
 

      

 

SEMINARIO 

 

 

 

 

9 horas de estudio y análisis 

Gratis para los miembros de nuestro Foro laboral 

 

Lo puede ver en directo y en modo grabación vía internet 

Ponente 

Don Juan de Dios Fernández Lupiáñez 

Inspector de Trabajo y Seguridad Social 

Jefe de la Unidad Especializada de Seguridad Social 

 

Objetivo 

 

Conocer la cotización a la Seguridad Social, actualizar los conocimientos adquiridos y conocer los 

últimos criterios de la Administración sobre la materia. 

  

 

COTIZACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL 

 



 

Programa 

 

1. Cotización 
➢ Concepto y naturaleza jurídica 

➢ Normativa 

➢ Objeto 

 

2. Nacimiento, duración y extinción de la obligación de cotizar 
➢ Nacimiento (alta en SS en plazo y fuera de plazo) 

➢ Duración (supuestos de suspensión) 

➢ Extinción 

 

3. Sujetos obligados y responsables de la cotización 
➢ Supuesto normal  

➢ Otras situaciones (contratas, sucesiones, cesión de mano de obra, ETTs, grupos de 

empresas, derivaciones de responsabilidad, administradores de sociedades) 

 

4. La base de cotización 
➢ Conceptos computables (en metálico y en especie) 

➢ Conceptos no computables 

➢ Análisis de las distintas remuneraciones y retribuciones abonadas (pluses, complementos) 

➢ Valoración 

 

5. Cálculo de la base de cotización 
➢ Conformación mensual de su importe (grupos de cotización, límites máximo y mínimo) 

➢ Pluriempleo y pluriactividad 

➢ Análisis de las distintas situaciones (incapacidad temporal, nacimiento y cuidado del 

menor, desempleo, tiempo parcial, contratos de aprendizaje, guarda legal, huelga, 

colaboración social, vacaciones) 

➢ Colectivos integrados en el RGSS 

 

6. Tipos de cotización 
➢ Según contratos 

➢ Accidentes de trabajo (primas aplicables) 

➢ Horas extraordinarias 

➢ Exoneraciones y exenciones 

➢ Análisis de otras situaciones (coeficiente reductor, jubilación parcial, bonus prevención 

riesgos laborales, fuerza mayor, colaboración en la gestión de la SS, convenio especial) 

 

7. Peculiaridades de los trabajadores por cuenta propia 
➢ Sujetos obligados y responsables 

➢ Conceptos cotizables 

➢ Nacimiento, duración y extinción 

➢ Elección de base de cotización 

➢ Tipos de cotización 

 

8. Bonificaciones 
➢ Trabajadores asalariados 

➢ Trabajadores por cuenta propia 

 

9. Infracciones y sanciones 
➢ Falta absoluta de cotización 

➢ Infracotización (supuestos de fraude) 

➢ Sanciones y liquidaciones 



 

 .  

Envíe por email a info@servidar.com  o fax 912 184 249 

Nuestro teléfono   912 184 798 y vía web www.servidar.com 

Seminario 

Cotización a la Seguridad Social 

- Fechas: 7, 14 y 28 de octubre de 2019 

- Lugar: Videoconferencia vía internet en directo y se graba para volver a verla 
durante dos meses  

- Horario: 17.00 a 20.00 horas, una hora menos en Canarias 
- Derecho de uso y difusión propiedad de Escuela de Negocios DAR SLU 

- Importe, precio especial para Vd.: 90 € 

- Gratis para los miembros de nuestro Foro laboral 

 

Apellidos ________________________________________ Nombre _________________________ 

Empresa____________________________CIF_________________Cargo_____________________ 

Calle ____________________________________________________________________________ 

CP ______________ Localidad _______________________   Provincia _______________________ 

Tel _______________________Fax ________________e-mail ______________________________ 

Email para envío de factura __________________________________________________________  

Email para envío de publicidad ________________________________________________________ 

FORMA DE PAGO 

□  Por transferencia a la cuenta de la Caixa nº ES83 2100 5192 3722 0016 1815 

            Por favor, indicar en la transferencia nombre del asistente y teléfono 

□  Talón nominativo a nombre de Escuela de Negocios Dar a enviar por correo  

□  Cargo en cuenta: ES ____________________________________________________ 

□  Tarjeta: Nº _________________________________________ Vto.:______________ 

PROTECCIÓN DE DATOS: le informamos que los datos personales y dirección de correo electrónico del interesado, 

serán tratados bajo la responsabilidad de ESCUELA DE NEGOCIOS DAR S.L.U para el envío de comunicaciones sobre 

nuestros productos y servicios y se conservarán mientras exista un interés mutuo para ello. Los datos no serán 

comunicados a terceros, salvo obligación legal. Le informamos que puede ejercer los derechos de acceso, 

rectificación, portabilidad y supresión de sus datos y los de limitación y oposición a su tratamiento dirigiéndose por 

Email:info@servidar.com                                                                                                                                                                      

Escuela de Negocios DAR, SLU – B35578673 -Avda. Escaleritas, 52 C Local 37 - 35011 Las Palmas de GC 

mailto:nfo@servidar.com

